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Metodología

Para mayor información y detalle sobre metodología visita el sitio cadem.cl/plaza-publica/

_Técnica
Encuestas Telefónicas aplicadas a través de sistema Cati a celulares de prepago y postpago. 

_Universo
Hombres y mujeres de 18 años o más, habitantes en las 16 regiones del país.

_Muestreo
Muestreo probabilístico con selección aleatoria de individuos y estratificado previamente por región.

_Muestra y cobertura semanal
705. Margen de error de ±3,7 puntos porcentuales al 95% de confianza. 
Se alcanzó una cobertura total de 181 comunas. El 90% de la muestra fue aplicada en población urbana y el 10% en 
población rural. 

_Tasa de logro semanal
Para lograr los 705 casos efectivos se realizaron un total de 6.906 llamados, lo que representa una tasa de éxito del 10,2%.

_Ponderación
Los datos fueron ponderados a nivel de sujetos por zona, género y edad, obteniendo una muestra de representación 
nacional para el universo en estudio.

_Fecha de terreno
Miércoles 30 al jueves 31 de octubre de 2024



“No es no”



Casos: 705

Consentimiento para tener relaciones sexuales
¿Ud. está de acuerdo o en desacuerdo con la siguiente afirmación? 
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acuerdo
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NS / NR

“Para mantener relaciones sexuales con una 
persona se necesita su claro consentimiento, 

ya sea a través de palabras o actos” %
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“Una relación sexual sin el claro consentimiento 
de sus participantes debe considerarse agresión 

sexual y ser castigado por ley” %



Casos: 705

Para las siguientes situaciones, por favor dígame si las considera aceptables en algunas circunstancias, las considera 
inaceptables pero que no deberías ser castigadas por la ley, o las considera inaceptables y siempre deberían ser 
castigadas por la ley. %
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Besar a una mujer contra su voluntad

Tocar a una mujer sin su consentimiento

Obligar a la pareja a mantener relaciones
sexuales no deseadas

Dar de manera deliberada alcohol o drogas a
una mujer, sin que ella lo sepa, para poder

mantener relaciones sexuales con ella

Aceptable en algunas circunstancias
Inaceptable pero NO debería ser castigado por ley
Inaceptable y SIEMPRE debería ser castigado por ley
NS/NR

Penalización de violencia contra la mujer



Casos: 705

Penalización de violencia sexual
Para las siguientes situaciones, por favor dígame si las considera aceptables en algunas circunstancias, las considera 
inaceptables pero que no deberías ser castigadas por la ley, o las considera inaceptables y siempre deberían ser 
castigadas por la ley. %
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Hacer comentarios ofensivos o denigrantes en
internet o redes sociales sobre alguna persona

Presionar a una persona para que envíe fotos
suyas desnuda

Compartir fotografías o videos de carácter
sexual a través de redes sociales sin el

consentimiento de la persona que aparece en…

Chantajear a una persona con difundir
fotografías o videos suyos de carácter sexual

Pagar a una mujer por mantener relaciones
sexuales

Aceptable en algunas circunstancias
Inaceptable pero NO debería ser castigado por ley
Inaceptable y SIEMPRE debería ser castigado por ley
NS/NR



Casos: 705

Lugares donde ocurren más agresiones
Desde su punto de vista, ¿en qué lugar se producen con mayor frecuencia las agresiones sexuales contra las mujeres? 
Alternativas dadas. Respuesta múltiple. %
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Total Menciones Primera Mención



Casos: 705. El 100% de cada frase se completa con la alternativa “No sabe, no responde”.

Situaciones de acoso sexual
En relación a las siguientes situaciones que pueden suceder en el ámbito laboral, en una empresa, oficina, comercio, 
entre otros, por favor dígame si Ud. considera que puede ser calificada como acoso sexual o no. %
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Presiones para obtener favores sexuales a cambio de mejoras
laborales o bajo amenaza de despido

Tocamientos, pellizcos, acorralamientos

Abrazos o besos no consentidos

Insinuaciones o indirectas sexuales

Gestos o miradas obscenas

Piropos ofensivos

Pedir reiteradamente relaciones sexuales sin presiones ni amenazas

Comentarios sexuales sobre una trabajadora (sobre su cuerpo, su
forma de vestir, o su sexualidad)

Preguntas sobre cuestiones privadas de su vida sexual

Chistes o bromas insultantes sobre una trabajadora

Chistes o bromas insultantes sobre la mujer en general

No es acoso Es acoso
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